
Lerchenweg 2
D-86568 Hollenbach

Tel.:   +49 8257 / 99 70 995
Fax:   +49 8257 / 99 05 859
Mobil:  +49 170 / 28 26 669

E-Mail:  claudia@geo-goetzelmann.de

Website:  www.geo-goetzelmann.de 

Mitarbeiter:in (Dipl. / BSc., MSc) im Bereich Geologie, Umwelt-, Agrar- oder Bauingenieurwesen 
o.ä. (m/w/d)  gesucht

Kleines, familiär geführtes Ing.-Büro mit Schwerpunkt Altlasten, Unfälle mit 
umweltgefährdenden Stoffen, Bauschadstoffe, Rückbau, sucht Dich als Mitarbeiter:in.
Unser Büro befindet sich in einer ländlichen Umgebung im Dreieck Ingolstadt, Augsburg und 
München.

Wir bieten Dir:

• wertschätzenden und kollegialen Umgang im Team, flache Hierarchien, eine 
konstruktive Fehlerkultur

• eine unbefristete Festanstellung / Teilzeit kann ermöglicht werden
• flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum Home-Office
• 30 Urlaubstage / ein 13. Monatsgehalt / Firmenfahrzeug 
• regelmäßige Fort- und Weiterbildung
• Einarbeitung in alle von uns bedienten Themenfelder
• Wir nehmen gerne auch Berufsanfänger:innen in unser Team auf

Deine Aufgaben bei uns:

• Planung / Koordination / Begleitung und Auswertung von Gelände- und Laborarbeiten
• Planung / Koordination / Begleitung von Schadstoffsanierungen
• Schadensaufnahme nach Unfällen mit umweltgefährdenden Stoffen
• Begehung von Gebäuden vor Rückbau / zur Schadstoffaufnahme / Beprobung von 

Schadstoffen
• Abstimmungen mit Behörden und Auftraggebern
• Erstellung von Gutachten bzw. fachtechnischen Berichten
• Ausarbeitung von Ausschreibungsunterlagen zur Schadstoffsanierung / zum Rückbau 

von Gebäuden
• Angebotserstellung und Abrechnung von Ingenieurleistungen

Unsere Anforderungen an Dich:  

• Hochschulabschluss (BSc / MSc / Dipl.) in Geologie, Mineralogie, 
Umweltingenieurwesen, Agrartechnologie oder im Bauwesen

• Sicherer Umgang mit Office-Programmen
• Teamfähigkeit, Lernbereitschaft, Selbstorganisation, Eigeninitiative
• Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache (Niveau: C1) in Wort und Schrift
• Sicheres und verbindliches Auftreten 
• Führerschein, Klasse B
• Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen

Entscheidend sind für uns Teamfähigkeit, ein wertschätzender und kollegialer Umgang 
miteinander, die Fähigkeit unvoreingenommen und mit naturwissenschaftlichem Sachverstand 
an Probleme heranzugehen, sorgfältig und ergebnisoffen die anstehenden Aufgaben zu 
bearbeiten.

Kontaktaufnahme: siehe oben


